STRALCIO CONVENZIONE 2025/2026 (periodo 01/08/2025 — 30/07/2026)

"Omesse le parti della convenzione contenenti dati riservati e per i quali la divulgazione, in virtu
della stessa, risulterebbe lesiva degli obblighi di riservatezza assunti dalle parti."

BUSINESS CARD. GROUP*

CONVENZIONE TRA

“Business Card Group S.p.A.” con sede legaie in Padova via Armistizio, 229, codice fiscale e partita Iva
05201350286, iscritta al Registro Imprese di Padova al numero 05201350286, in persona del legale

rappresentante Davide Munaro,

E
L’'UNIONE SINDACALE ITALIANA FINANZIERI (U.S.L.F.), nella persona del Segretario Generale Nazionale
del’USIF dottor Vincenzo Piscozzo, codice fiscale: 96423590585 con sede in Roma - Viale Castro Pretorio,

30 il quale rappresenta I'Unione Sindacale ltaliana Finanzieri (U.S.1.F.)

USIF SILVER CARD

Servizio di consulenza illimitata e gratuita, dedicata all'iscritto USIF ed ai propri famigliari (desunti dallo stato
di famiglia anagrafico), nonché ai figli di separati per i quali l'iscritto corrisponde il mantenimento, nei
seguenti ambiti:

* consulenza legale civile (es. Diritto di famiglia);
e consulenza legale penale;
¢ consulenza legale penale militare;

e consulenza legale in ambito di diritto del lavoro (TAR. Consiglio di Stato, Presidente della
Repubblica};

e consulenza tecnica e medico legale;
s consulenza in ambito amministrativo, previdenziale, fiscale e tributaria.

Servizio di assistenza con plafond dedicato all'associato ed ai propri famigliari conviventi (desunti

dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente anche se non rientrasse nello stato di famiglia

stesso, se non separato) di € 30.000,00 annui (iva inclusa), avendo come riferimento i valori medi

delle tabelle Ministeriali ex D.M. 55/14, nei seguenti ambiti:

= assistenza legale civile (compreso il diritto di famiglia come separazioni e divorzi);

» assistenza legale sul diritto del lavoro (compreso un ricorso al: TAR, Consiglio di Stato, Presidente
della Repubblica). Le consulenze tecniche di parte o d'ufficio saranno a carico del ricorrente. |l
pagamento del contributo unificato per il ricorso sara a carico del ricorrente.

assistenza legale penale;




» assistenza legale penale militare: L'abbonato avra la libera scelta del legale di fiducia con un

plafond dedicato €. 2.000,00 (avendo come riferimento i valori medi delle tabelle Ministeriali ex
D.M. 55/14), a condizione perd che ci sia da parte di un legale di fiducia di Business Card Group
S.p.A. una valutazione nel merito della questione giuridica posta e la congruita del preventivo del
legale di fiducia dell'iscritto rapportato al costo del legale del gestore di servizi (G.5.), secondo per
prescrizioni procedurali al momento fornite dalla Business Card Group S.p.A. e dietro
presentazione di fattura di spesa.
Si precisa infine che nel caso in cui Iiscritto, nomina un legale di fiducia o un legale indicato
direttamente da Business Card group S.p.A., gli eventuali onorari liquidati direttamente (con
pagamento diretto al patrocinio) o indirettamente (con il pagamento all'iscritto) al termine della
procedura giudiziale, dovranno essere scorporati dal patrocinatore da quelli gla percepiti dall'inizio
della procedura.

= assistenza tecnica e medico legale (il tesserato che usufruisce del servizio di assistenza medico
legale si impegna a corrispondere un importo una tantum € 100,00. Tale importo, riferito ad ogni
attivazione, sara versato contestualmente all'erogazione del servizio e rimarra a completo carico
del tesserato, né sara soggetto a rimborso o compensazione.);

= assistenza legale fiscale e tributaria.

SERVIZIO DI INFORTUNISTICA STRADALE

= Danni fisici - incidenti stradali (pedoni, trasportati, conducenti), infortuni domestici, danni causati
da buche, infortuni sportivi, infortuni scolastici, malasanitd danni ai fabbricati), il gestore dei
servizi efo i professionisti convenzionati applicheranno una tariffa del 5% oltre accessori di legge
(ad es. iv.a.) solo ed esclusivamente “a buon fine della vertenza” (sui danni fisici riportati, al
netto delle spese mediche sostenute), ovvero sull'importo effettivamente liquidato da terzi (a
titolo esemplificativo la Compagnia di Assicurazioni o il responsabile civile).

* Danni materiali (auto, moto, biciclette, monopattini, barche, gommoni, velivoli). Il gestore di
servizi o | professionisti convenzionati applicheranno una tariffa del 5% oltre accessori di legge
(ad es. I'iv.a.) solo ed esclusivamente “a buon fine della vertenza”, ovvero sull'importo

effettivamente liquidato da terzi (a titolo esemplificativo la Compagnia di Assicurazioni o il
responsabile civile)

nviventi nti dallo stato di famiglia
Il servizio sar 0 secondo quanto previsto dalla convenzion n una Primaria Compagnia di
Assicurazioni,

ULTERIORI SPECIFICHE USIF SILVER CARD

 La societa garantisce I'erogazione del servizio anche in caso di fatti/eventi accaduti in tempo pregresso,
senza esclusione di limiti temporali (es. anche 10 anni), a patto che I'interessato non ne sia venuto a
conoscenza con un qualsiasi atto formale e I'evento non sia legato ad altri eventi discendenti e
correlati, ovvero I'evento deve essere un fatto ex-novo, pena I'inoperativita del servizio, ad eccezione
per le pratiche di divorzio per le quali & prevista una retroattivita di un anno per i fatti noti, prendendo
come riferimento la prima attivazione della card.




= La societa garantisce I'erogazione del servizio e le stesse condizioni anche in favore dei familiari conviventi
(desunti dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente anche se non rientrasse nello stato di
famiglia stesso, ovviamente se non separato) considerando unico il plafond per tutte le figure.

» Per cid che attiene attinente alle spese di trasferta, da scalare dal plafond, in caso di intervento fuori sede
di un professionista (es. partecipazione a udienze efo consulenze in presenza) |a societa seguira le tabelle
del DM 55/2014.

= La Societa Business Card Group S.p.A. garantisce ogni tipo di intervento richiesto contenuto nell'accordo,
impegnandosi a rispettare le condizioni senza prevedere fatti che possano escludere l'operativity del
servizio, nessuno scoperto e nessuna franchigia. E comunque facolta della societa avvalersi di professionisti
esterni in caso di particolari necessita.

= Le garanzie fornite al nuovo iscritto U.S.1.F. avranno effetto a partire dal 30° (trentesimo giorno) successivo
alla data di efficacia della delega ex circ. GdF n. 305879 art. 2 lett. d. num. (1) del 25/10/2022 e ss.mm.
rilasciata a favore dell’associazione sindacale Usif. In caso di presentazione di revoca della Delega
Sindacale durante I'anno di attivazione la Societd Business Card Group S.p.A. si riserva la facolta di
sospendere il servizio offerto all'iscritto, proponende, qualora ritenuto necessario, un servizio a pagamento
per la ripresa o il mantenimento dello stesso.

» La Societa Business Card Group S.p.A., in relazione a procedimenti che si dovessero protrarre oltre la
scadenza dell'annualita, garantisce in favore dell'associato, la consulenza e I'assistenza legale in tutti i campi
previsti, senza ulteriore spesa da sostenere ovvero fino a limite plafond dell'anno di riferimento ad esclusione
degli iscritti all'Usif che presentano disdetta. proponendo, qualora ritenuto necessario, un servizio a

pagamento per la ripresa o il mantenimento dello stesso.

+ Liscritto USIF ha facoltd nei casi in cui abbia la necessita di nominare un legale nellimmediatezza (es.
notifica avviso di conclusione delle indagini preliminari o avviso 415 bis c.p., esecuzione atti di RG.), di

provvedere direttamente alla nomina di un legale previa comunicazione tempestiva dei fatti nei modi previsti

per la comunicazione alla societa Business Card Group S.p.A. che autorizzera l'incarico. Nell'autorizzazione
della societd Business Card Group S.p.A. sono comprese le competenze ammnistrative scaturite dalla
nomina alla revoca del difensore di fiducia nominato dall'iscritto con un massimo esborso della societa
Business Card Group S.p.A. di €. 300,00. Nellipotesi in cui lscritto decida di procedere con il legale di
fiducia scelto e non con il legale segnalato dalla societa Business Card Group S.p.A., 'esborso massimo
sara di €. 1.000,00 {avendo come riferimento i valori medi delle tabelle Ministeriali ex D.M. 55/14).

Le spese di soccombenza per ogni attivita che si decide di intraprendere, rimangone a carico delliscritto.

Servizio di consulenza illimitata e gratuita, dedicata all'iscritto USIF ed ai propri famigliari (desunti dallo stato
di famiglia anagrafico), nonché ai figli di separati per i quali l'iscritto corrisponde il mantenimento, nei seguenti
ambiti:

e consulenza legale civile (es. Diritto di famiglia);
e consulenza legale penale;

e  consulenza legale penale militare;

e consulenza legale in ambito di diritto del lavoro (TAR. Consiglio di Stato, Presidente della
Repubblica);

e  consulenza tecnica e medico legale;

e  consulenza in ambito amministrativo, previdenziale, fiscale e tributaria.

a) Servizio di assistenza con plafond dedicato all'associato ed ai propri famigliari conviventi (desunti dallo
stato di famiglia e solo per il coniuge convivente anche se non rientrasse nelio stato di famiglia stesso,
ovviamente se non separato) di € 50.000,00 annui (iva inclusa), avendo come riferimento i valori medi

delle tabelle Ministeriali ex D.M. 55/14, nei seguenti ambiti:




b)

c)

ULTERIORI SPECIFICHE USIF GOLD CARD

e assistenza legale civile (compreso il diritto di famiglia come separazioni e divorzi);

e assistenza legale sul diritto del lavoro (compreso un ricorso al: TAR, Consiglio di Stato, Presidente
della Repubblica). Le consulenze tecniche di parte o d’ufficio saranno a carico del ricorrente. |l
pagamento del contributo unificato per il ricorso sara a carico del ricorrente.

« assistenza legale penale;

o assistenza legale penale militare: L'abbonato avra la libera scelta del legale di fiducia con un
plafond dedicato €. 3.000,00 (avendo come riferimento i valori medi delle tabelle Ministeriali ex
D.M. 55/14), a condizione pero che ci sia da parte di un legale di fiducia di Business Card Group
S.p.A. una valutazione nel merito della questione giuridica posta e la congruita del preventivo del
legale di fiducia dell'iscritto rapportato al costo del legale del gestore di servizi (G.S.), secondo per
prescrizioni procedurali al momento fornite dalla Business Card Group S.p.A. e dietro
presentazione di fattura di spesa.

Si precisa infine che nel caso in cui Iiscritto, nomini un legale di fiducia o un legale indicato

direttamente da Business Card group S.p.A., gli eventuali onorari liquidati direttamente (con

pagamento diretto al patrocinio) o indirettamente (con il pagamento all’iscritto) al termine delia
procedura giudiziale, dovranno essere scorporati dal patrocinatore da quelli gia percepiti dall'inizio
della procedura

e assistenza tecnica e medico legale (il tesserato che usufruisce del servizio di assistenza medico
legale si impegna a corrispondere un importo una tantum €.100,00. Tale importo, riferito ad ogni
attivazione, sara versato contestualmente all’erogazione del servizio e rimarra a completo carico
del tesserato, né sara soggetto a rimborso o compensazione.);

e assistenza legale fiscale e tributaria.

Servizio di Infortunistica Stradale

» Danni fisici - incidenti stradali (pedoni, trasportati, conducenti), infortuni domestici, danni causati
da buche, infortuni sportivi, infortuni scolastici), malasanita.
Il gestore dei servizi e/o i professionisti convenzionati applicheranno una tariffa del 5% oltre
accessori di legge (ad es. iv.a.) solo ed esclusivamente “a buon fine della vertenza” (sui danni
fisici riportati, al netto delle spese mediche sostenute), ovvero sull'importo effettivamente liquidato
da terzi (a titolo esemplificativo la Compagnia di Assicurazioni o il responsabile civile).

« Danni materiali (auto, moto, biciclette, monopattini, barche, gommoni, velivoli, danni ai fabbricati).
Il gestore di servizi o i professionisti convenzionati applicheranno una tariffa del 5% oltre accessori
di legge (ad es. l'iv.a.) solo ed esclusivamente “a buon fine della vertenza”, ovvero sull'importo
effettivamente liquidato da terzi (a titolo esemplificativo la Compagnia di Assicurazioni o il
responsabile civile)

Copertura assicurativa RC Capofamiglia per 'abbonato/tesserato USIF ed i propri famigliari conviventi

(desunti dallo stato di famiglia).

Il servizio saré erogato secondo guanto previsto dalla convenzione con una Primaria Compagnia di

Assicurazioni,

La societa garantisce I'erogazione del servizio anche in caso di fattifeventi accaduti in tempo pregresso,
senza esclusione di limiti temporali (es. anche 10 anni), a patto che I'interessato non ne sia venuto a
conoscenza con un qualsiasi atto formale e I'evento non sia legato ad altri eventi discendenti e
correlati, ovvero 'evento deve essere un fatto ex-novo, pena I'inoperativita del servizio, ad eccezione
per le pratiche di divorzio per le quali & prevista una retroattivita di un anno per i fatti noti, prendendo
come riferimento la prima attivazione della card.

La societa garantisce I'erogazione del servizio e le stesse condizioni anche in favore dei familiari conviventi
(desunti dallo stato di famiglia e solo per il coniuge convivente anche se non rientrasse nelio stato di
famiglia stesso, ovviamente se non separato) considerando unico il plafond per tutte le figure.

Per cid che attiene attinente alle spese di trasferta, da scalare dal plafond, in caso di intervento fuori sede
di un professionista (es. partecipazione a udienze e/o consulenze in presenza) la societa seguira le tabelle
del DM 55/2014.




La Societa Business Card Group S.p.A. garantisce ogni tipo di intervento richiesto contenuto nelf'accordo,
impegnandosi a rispettare le condizioni senza prevedere fatti che possano escludere I'operativita del
servizio, nessuno scoperto e nessuna franchigia. E comunque facolta della societa avvalersi di professionisti
esterni in caso di particolari necessita.

Le garanzie fornite al nuovo iscritto U.S.I.F. avranno effetto a partire dal 30° (trentesimo giorno) successivo
alla data di efficacia della delega ex circ. GdF n. 305879 art. 2 lett. d. num. (1) del 25/10/2022 e ss.mm.
rilasciata a favore dell’associazione sindacale Usif. In caso di presentazione di disdetta durante I'anno di
attivazione la Societa Business Card Group S.p.A. si riserva la facolta di sospendere il servizio offerto
all'iscritto, proponendo, qualora lo ritenga necessario, un servizio a pagamento per la ripresa o il
mantenimento dello stesso.

La Societa Business Card Group S.p.A., in relazione a procedimenti che si dovessero protrarre oltre la
scadenza dell'annualita, garantisce in favore dell'associato, la consulenza e |'assistenza legale in tutti i campi
previsti, senza ulteriore spesa da sostenere ovvero fino a limite plafond dell'anno di riferimento ad esclusione
degli iscritti che presentano revoca della delega sindacale.

Liscritto USIF ha facolta nei casi in cui abbia la necessita di nominare un legale nellimmediatezza (es.
notifica avviso di conclusione delle indagini preliminari o avviso 415 bis c.p., esecuzione atti di PG.), di
provvedere direttamente alla nomina di un legale previa comunicazione tempestiva dei fatti nei modi previsti
per la comunicazione alla societa Business Card Group S.p.A. che autorizzera l'incarico. Nell'autorizzazione
della societa Business Card Group S.p.A. sono comprese le competenze ammnistrative scaturite dalla
nomina alla revoca del difensore di fiducia nominato dalliscritto con un massimo esborso della societa
Business Card Group S.p.A. di €. 300,00. Nell'ipotesi in cui l'iscritto decida di procedere con il legale di
fiducia scelto e non con il legale segnalato dalla societd Business Card Group S.p.A., I'esborso massimo
sara di €. 1.000,00 (avendo come riferimento i valori medi delle tabelle Ministeriali ex D.M. 55/14).

Le spese di soccombenza per ogni attivita che si decide di intraprendere, rimangono a carico dell'iscritto.
Nel caso di revoca della Delega Sindacale da Usif con conseguente decadenza delle tutele previste dalla
Silver Card decadono automaticamente anche quelle previste dalla presente Gold Card (a prescindere dalla
data di attivazione della Gold Card).

Le spese di soccombenza per ogni attivita che si decide di intraprendere, rimangono a carico dell’iscritto.




